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XX学生社团学年总结模板
学生社团活动开展情况（2025.4.1—2026.4.1）
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需附上每项活动的现场照片作为评分依据。

注：本项目仅记录学生社团上报且在校团委社团管理中心有记录的活动。

学生社团接受媒体宣传报道情况（2025.4.1—2026.4.1）
本学生社团共接受“南特新青年”微信公众号等校级及以上官方媒体平台宣传报道XX次。

本学生社团共接受所在业务指导单位官方媒体平台报道XX次。

学生社团下一年度工作计划

下一年度工作计划需围绕社团宗旨、特色定位，结合本年度工作不足与学生需求，明确规划内容，具体可参考如下内容：

活动规划：需明确列出下一年度（建议周期：2026.4.1—2027.3.31）计划开展的所有活动，每项活动需详细填写活动名称、具体活动时间（精确到年月日，若暂未确定具体日期，需标注预计月份及时间段）、活动核心目的、简要活动流程（100字以内），确保活动贴合社团定位，兼具思想性、创新性和实效性。

活动分类：需对计划开展的活动进行分类（如文化体育类、学术科技类、志愿公益类、自律互助类等），明确各类活动的数量占比，兼顾活动多样性与社团特色，避免活动同质化。

目标设定：需制定明确、可量化的年度工作目标，包括活动开展数量（建议不少于3场，其中特色活动不少于1场）、预计参与总人数、指导教师指导次数、媒体宣传报道目标（校级及以上或业务指导单位报道次数）、社团成员培养目标等，目标需贴合社团实际，具有可实现性。

保障措施：需说明活动开展的保障条件，包括经费来源（学校扶持、社团自筹等）、场地规划、人员分工、物资准备、安全预案等，确保各项活动能够有序推进、顺利落地。

改进方向：结合本年度社团工作中存在的不足（如活动数量、活动组织、宣传推广、成员管理等方面），明确下一年度的改进措施，体现工作的连续性和提升性。

其他规划：可补充社团建设、成员培训、对外合作等相关计划，丰富工作计划内容，助力社团长远发展。
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